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Аннотация
В представленном материале предлагается конструктивный подход к построению системы образования для всех на протяжении жизни на основе использования в качестве базового технологического и образовательного сегмента национальной системы ИТ-образования. Определяются и обосновываются принципы реализации данного подхода. Приводится описание системы ИТ-образования, развиваемой МГУ им. Ломоносова, которая может рассматриваться в качестве такого базового сегмента национальной системы непрерывного образования.

1 Введение
Для современного мирового сообщества характерным является противоречивость важнейших тенденций его развития. В частности, одной из доминант в развитии социума служит осознанная необходимость перехода к новой формации, получившей название «обществ знаний», с развитой инновационной экономикой, экономикой знаний. Разительным контрастом этому служит нынешнее состояние мировой экономики, охваченное острым кризисом. Таким образом, с одной стороны, перед миром стоит амбициозная задача нового социального мироустройства, с другой стороны, задача физического выживания стран и народов. Однако, несмотря на контраст этих задач, одним из самых действенных средств, поддерживающих их решение, является ускорение темпов повышения человеческого капитала, определяющего в развитых странах до 70-80% от общего значения потенциала этих стран. 

Решающим фактором в ускоренном развитии человеческого потенциала становится система непрерывного образования или образования для всех на протяжении жизни. Такая система предоставляет не только возможность получения качественного базового образования потенциально всем способным его получить, а также обеспечивает образование для взрослых на протяжении их жизни, т.е. послевузовское образование, с учетом интересов и потребностей людей. Таким образом, всеобщее сопровождающее на протяжении жизни образование для взрослых, а также всеобщее высшее образование - новые стратегические цели и задачи, стоящие перед каждым государством, претендующим на достойное место в мировой экономике.

Во всемирном докладе ЮНЕСКО «К обществам знания» (К обществам знания — ISBN 92-3-404000-7 — © ЮНЕСКО 2005 г.) понятия «обучающиеся общества» и «образование для всех на протяжении всей жизни» возведены в ранг ключевых принципов построения новой модели социума - обществ знаний.
В частности, в главе 4 «К образованию для всех на протяжении всей жизни» сказано, что «всеобщее базовое образование остается абсолютным приоритетом. Однако образование для взрослых, которое может показаться не столь актуальным для стран, где потребности в базовом образовании далеко еще не удовлетворены, приобрело просто таки решающее значение и стало важнейшим условием развития. Так, ответом на растущую нестабильность рынка труда, прогнозируемую большинством экспертов, может стать концепция образования в течение всей жизни».
2. Национальная система ИТ-образования как базовый сегмент системы непрерывного образования для всех
Ведущая роль информационных технологий в общественном прогрессе является общепризнанном фактором. Информационные технологии выступают также в качестве основного носителя инновационных решений для развития современной системы образования. Все это предопределяет центральное место системы ИТ-образования в контексте всей образовательной деятельности, делает ИТ-образование базовым сектором современного образования – образования для всех на протяжении жизни. Таким образом, национальная система ИТ-образования может рассматриваться как базовый сегмент (ядро или одна из основных его компонент), востребованной сегодня образовательной системы, а также, возможно, в качестве прототипа или прообраза создаваемой системы образования на протяжении жизни. 
Подход к поступательному развитию (бутстреппингу) современной образовательной системы, при котором в качестве базового сегмента (методологического, технологического, контентного ядра) используется система ИТ-образования, представляется наиболее рациональным и конструктивным. Его достоинствами являются то, что, во-первых, отвечающая современным требованиям система ИТ-образования в основном создана (краткое описание ее приведено ниже), данная система развивается ускоренными темпами (обусловлено стремительными темпами развития области ИТ), обеспечивается непрерывность наращивания образовательных услуг в контексте отработанных технологических, педагогических и организационных решений.
Данный подход основан на следующих принципах.

1. Национальная система ИТ-образования выполняет роль базового элемента системы образования в течение всей жизни.

Целесообразность такого подхода следует из той роли, которую играют информационные технологии в современном мире: 
- ИТ – одна их ведущих отраслей экономики, потребитель значительной массы профессиональных кадров; 
- ИТ – технологическая и научная основа для развития других отраслей, приложений, видов деятельности – инновационный дух экономики; 
- ИТ – базовая дисциплина для практически всех научных и прикладных областей знаний; 
- ИТ - как носитель технологий e-learning, в сочетании с новыми педагогическими и информационными технологиями – источник инновационного образования. 
Высокая информационная грамотность необходима каждому члену современного информационного социума – это существенный вклад в повышение человеческого потенциала всего общества.

2. Национальная система ИТ-образования должна базироваться на самом современном учебно-методическом обеспечении, гармонизированном с международными стандартами и рекомендациями в области подготовки ИТ-кадров, и использовать стандартизованные на международном уровне объемы знаний по направлениям подготовки, современные технологии их профилирования в учебные программы, использовать международные стандарты e-learning. Все это должно быть переработано и адаптировано к российским условиям. Также должен быть использован положительный опыт отечественной высшей школы.

3. Поддержка учебно-методического обеспечения такой образовательной системы в актуальном состоянии должна осуществляться непрерывно на основе применения принципов консорциумной стандартизации, обеспечивающих коллегиальный, корпоративный характер процессов создания и сопровождения такого учебно-методического обеспечения, высокий уровень консенсуса в профессиональной среде.

4. В основе системы образования на протяжении жизни для всех должны лежать качественные соответствующие современным требованиям и стандартам процессы базового ИТ-образования (бакалавриата, специалитета, магистерского обучения), обеспечивающие основу для качественного дополнительного образования, целостность базового и дополнительного образования.

5. Система ИТ-образования должна иметь адекватное требованиям времени представительство своей деятельности в виртуальной среде, широко использовать технологии виртуального университета, виртуальной кафедры, e-learning.

6. Значительный сегмент системы образования для всех на протяжении жизни строится как расширение системы ИТ-образования созданием компонент и процессов, направленных на обучение различных профессиональных и социальных групп населения по насущным учебным программам. 

7. Создаваемая система образования на протяжении жизни должна включать полный набор компонент и процессов для обучения различных групп населения на основе использования технологияй e-learning и охватывающих: 

- дополнительное профессиональное образование (переквалификацию, повышение квалификации), 

- систему развития преподавателей в области e-learning и инновационных педагогических технологий,

- обучение инвалидов и других проблемных социальных групп,

- систему развития школьников и подготовки их для учебы в вузе,

- систему развития детского компьютерного творчества,

- поддержку просветительской работы с населением и молодежью,

- систему повышения информационной грамотности населения,

- поддержку возможностей самообразования.

3. Система ИТ-образования, созданная классическими университетами

Описанный выше сегмент системы образования на протяжении жизни, который мог бы стать эталонным или базовым элементом в общей национальной системе, создан и развернут в последние годы по инициативе МГУ им. Ломоносова [1, 2, 3] совместно с ведущими университетами страны. В частности, создано новое направление подготовки бакалавров и магистров - «Информационные технологии» (в новой классификации образовательных направлений оно называется «Фундаментальная информатика и информационные технологии»); разработан целостный подход к построению национальной системы ИТ-образования (www.it-edu.ru); разработаны и внедрены в практику государственные образовательные стандарты бакалавра и магистра ИТ, характеризующиеся фундаментальностью базового обучения и гармонизацией с международными рекомендациями; проведен четырехлетний эксперимент с участием ведущих университетов страны (МГУ им. Ломоносова, СПбГУ, ННГУ, МАТИ) по апробации этих стандартов; разработан и внедряется на практике широкий спектр программ магистерского обучения; разработаны и реализуются программы дополнительного ИТ-образования, внедрены механизмы консорциумной стандартизации, быстрыми темпами развивается Виртуальный университет ИТ-образования и пр.
Данная система развивается достаточно динамично. К настоящему времени уже более двадцати ведущих университетов страны получили опыт подготовки бакалавров ИТ, около 10 университетов ведут подготовку магистров ИТ. И число вузов, желающих лицензироваться по данному образовательному направлению растет очень быстро.

На основе созданной классическими университетами системы ИТ-образования разработаны и успешно внедряются и другие ее компоненты, ориентированные на развитие преподавателей, специалистов, детей, инвалидов и пр. Таким образом, действующий пусть еще не в полном объеме сегмент системы образования для всех на протяжении жизни от классических университетов построен и демонстрирует свою эффективность. 

Область ИТ характеризуется своей обширностью и многообразием. Безусловно, есть другие продвинутые инициативы, исходящие от университетов разных профилей. Например, с инженерных позиций в области ИТ-образования и дополнительного образования имеет серьезный задел МГТУ им. Баумана (ректор И.Б. Федоров), известны достижения в практическом освоении технологий e-learning экономистов–информатиков из МЭСИ (президент В.П. Тихомиров), у гуманитариев серьезные наработки имеет Современная гуманитарная Академия (ректор М.П. Карпенко). Есть и другие примеры.
Интеграция этих инициатив может создать мощную основу для быстрого продвижения национальной системы образования к новому качеству – образованию для всех на протяжении жизни. 
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